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Anmeldung

Ansprechpartnerin

Arbeit 4.0: Agilitat in der Fihrungskultur etablieren

Der Wettbewerb verschiedener Branchen wird durch die Digitalisierung immer schnelllebiger
und verlangt standige Anpassung und Veranderung von Unternehmen. Die Auswirkungen sind
nicht nur im Technologie-und Produktionsbereich spurbar, sondern auch in der Personalent-
wicklung. Begriffe wie Agilitat, Design Thinking oder SCRUM festigen sich im Sprachgebrauch.
Auch die Fithrung von Beschaftigten erfordert neue Ansatze und Methoden. Zukunftsfahige
und innovative Modelle, wie agil zu fiihren, haben positive Effekte auf die Mitarbeiterfindung
und -bindung und unterstiitzen zugleich den Wissenstransfer in den Unternehmen.

Was sind die Kernkriterien agiler Fiihrung? Welche Rolle spielen die Anforderungen und
Bedirfnisse der verschiedenen Generationen? Welche Maglichkeiten ergeben sich fir weibli-
che Fach- und Fiihrungskrafte durch die Methodik der agilen Fiihrung?

Heidrun Strikker, Geschaftsfiihrerin SHS Consult GmbH, wird in ihrem Vortrag u.a. auf die-
se Fragen eingehen. AnschlieBend konnen sich die Teilnehmenden in einer Diskussions-und
Speedwalkrunde die Strategien dieser Fiilhrungsmethoden erarbeiten. Die Veranstaltung wird
Stefan Freise, Geschéftsfiihrer code-x GmbH, mit einem Erfahrungsbericht iiber die konkrete
Umsetzung abschlieen.

Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL und die Gleichstellungsstelle sowie die Wirt-
schaftsforderung des Kreises Lippe laden Personal- und Fiihrungsverantwortliche aus kleinen
und mittelstandischen Unternehmen herzlich ein.

MITTWOCH, 09. OKTOBER 2019 | 14.00 BIS 17.00 UHR

Ort: Gilde GmbH | Seminarraum Nr. 2 | Bad Meinberger Str. 1| 32760 Detmold

BegriiRung
Tabea Malzer | Kompetenzzentrum Frau und Beruf

Impuls: Agil denken, selbstverantwortlich handeln —
ungewohnte Erwartungen an die Fiihrung in kleineren und mittleren Unternehmen
Heidrun Strikker | Geschéftsfiihrerin SHS Consult GmbH

Speedwalk-Runde: In der Speedwalk-Runde wird den Teilnehmenden angeboten
agile Materialien auszuprobieren und zu erarbeiten.

Aus der Praxis — Fur die Praxis: Agilitat — das alternativlose Irgendwas — ein Bericht aus der Praxis
Stefan Freise | Geschaftsfiihrer code-x GmbH

Diskussion und Austausch

Bitte melden Sie sich verbindlich bis zum 04. Oktober 2019 hier tiber das Online-Anmeldeformular
oder unter www.frau-beruf-owl.de an. Die Veranstaltung ist kostenfrei.

Tabea Malzer | Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL
Telefon 0521 96733-294 (Mi) oder 05231 62-7031 (Do, Fr)
t.maelzer@ostwestfalen-lippe.de
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