CONSULT

Vita Dr. Frank Strikker

Geschaftsfihrender Gesellschafter

Geboren 1955 in Minden, nach Studium und Promotion Uiber 25 Jahre als Coach,
Berater, Trainer fir Kunden mit Fiihrung, Change Management und Coaching aktiv.
Verschiedene Weiterbildungen in Deutschland und international u.a. in systemischer
Beratung und NLP, zudem Hochschullehrer an der Euro-FH Hamburg. Gliicklich verhei-
ratet mit zwei Kindern, neben Arbeit und Familie flillen mich Joggen und Skilaufen aus.

STRATEGIE: Konzeption, Steuerung, Design von Veranderungsprozessen, strategische
Personalarbeit und -entwicklung, Strategische Positionierung und Kommunikations-

management bei Veranderungsprozessen

FUHRUNG: Leitlinien der Fiihrung, Fiihrungsinstrumente, Fiihrungskriftequalifizierung,
Coaching mittlerer und oberer Fiihrungskrafte

ZUSAMMENARBEIT: Management von Schnittstellen, Teamentwicklung, Konfliktmo-
deration, GroRgruppenmoderation, internationale Gruppen

PERFORMANCE: Verhandlungsfiihrung, Rhetorik, Coaching

Leitung Masterstudiengang ,,Business Coaching und Change-Management” an der Europaischen Fernhochschule (Euro-FH)

Wiss. Leiter Fernstudium “Coaching und Moderation” am ZWW der Universitat Bielefeld (2004-2010)

Strikker, H./ Kesseler, F.P./ Strikker, F. (2014): ,,Empowerment fordern, neue Firmenkultur etablieren, Nachhaltigkeit sichern”
In: Organisationsentwicklung Superversion Coaching. Heft 1/2014. Wiesbaden

Boning, U./ Strikker, F. (2014): ,,Coaching: Nur Reaktion oder auch Impulsgeber gesellschaftlicher Entwicklungen?”
In: Organisationsberatung Supervision Coaching. Heft 3/2014. Wiesbaden

FORSCHUNG UND LEHRE:
4
Hamburg (seit 2011)
»  Leitung MBA General Management FHDW Paderborn (2010-2011)
4
»  Forschungsaufenthalte in England, Russland, Indien, China
VEROFFENTLICHUNGEN:
4
4
4

Strikker, F. (Hrsg.) (2010): ,,Human Ressource im Wandel“. Bielefeld

AUSWAHL EINIGER REFERENZEN:
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Berlin-Chemie AG

Daimler AG

GIZ GmbH

Jobcenter Bielefeld

LEO Pharma GmbH

Melitta Europa GmbH & Co. KG
Volkswagen AG

Flhrungskraftequalifizierung, Coaching, Vertrieb, Train-the-trainer
FUhrungsinitiative, Teamentwicklung

Internationale Verhandlungen, Vertrieb

Coaching, Fiihrungskraftecoaching

Strategieentwicklung, Fiihrungskrafteentwicklung

Teambildung, Coaching, international Moderation

Coaching Abteilungs- und Bereichsleiter

WIR BEGLEITEN SIE NACHHALTIG VON DER STRATEGIE
UBER DIE KONZEPTION BIS HIN ZUR UMSETZUNG UND

REFLEXION IHRER AUFGABEN.



